PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG
Rua Capitao Franklin de Castro, 1065 - CENTRO
Caixa Postal 01 - 38.810-000 / (34) 3855-1223
CNPJ: 18.602.045/0001-00

EDITAL 007/2017

O MUNICIPIO DE RIO PARANAIBA, através da Secretaria Municipal de
Saude, torna publico que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo
Pablico Simplificado, visando ao preenchimento 09 vagas para execucdo das
funcdes inerentes ao cargo de Agente de Endemias, por meio de contratagdo por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, com amparo nos dispositivos da Constituicdo Federal, da Lei

Organica Municipal, nos seguintes termos:

| — DAS DISPOSIC}OES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado a que se refere o presente Edital
sera realizado sob responsabilidade da Comissdo nomeada pelo Prefeito Municipal,
atraves de Portaria especificamente para esse fim.

1.2 O Processo Seletivo sera constituido por prova escrita objetiva de carater
eliminatério, capacitacdo e prova pratica de conhecimentos especificos de carater
classificatorio e prova pratica de informatica de carater classificatorio.

1.3 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de
acordo com a necessidade da Administracdo, observada estritamente a ordem de
classificacdo, para realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo
comprovacao de requisitos e apresentacdo de exames e atestados médicos.

1.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (um) ano,
contado da data da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por

igual periodo.

Il — DAS VAGAS
Numero de vagas: 09 (vagas) sendo:
o UBS Olhos D’agua/ESF Olhos D’agua- 3 vagas

e UBS S&o Francisco/ESF Sao Francisco

Publicacao
- Certifico para gs fips fla comprovagao
3 vagas que este(a) X« I foi

publicado (a) no quadro de publicagao
da Prefeitura, no periodo de _5(/ dias
O referido ¢ verdade. )
Rio Paranaibalad SO0 hJOL Z
& r >

S

4 . \
Ass. servidor & matricula
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e UBS Novo Horizonte/ESF Novo Horizonte
- 2 vagas
e UBS Guarda dos Ferreiros

-1 vaga.

lIl — DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

3.1 Cargo: Agente de Endemias

3.2 Remuneracdo: GllI- Valor R$ 961,31

3.3 Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais.

3.4 Qualificacdo: Ensino Médio Completo mais Curso Previsto na Lei
11.350/2006 e ser morador da area de abrangéncia da equipe onde exercera sua
funcao.

3.5 Local de Trabalho: Unidade de Saude da area de abrangéncia

IV — DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Os portadores de deficiéncia, assim entendidos aqueles que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n.°
3.298/99 e suas alteracbes, e no artigo 4° da Lei Estadual n° 15.139/2006, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, desde
gue a necessidade especial seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual
concorrem.

4.1.1 Do total de vagas para o cargo, e as vagas que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) ficardo
reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia, desde que apresentem laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca-CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo |
deste Edital.

4.1.2 O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera,

obrigatoriamente, enviar laudo meédico (cépia simples ou original) conforme
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determinacdes do subitem 4.1.1 deste Edital, até o dia 29 de maio de 2017 para a
Secretaria Municipal de Saude (Rua Boaventura, n.46— Bairro Centro — RIO
PARANAIBA/MG).

4.1.3 Considerando a existéncia de apenas 9 vagas para provimento imediato
no cargo pretendido, essa vaga ndo sera destinada ao candidato portador de
deficiéncia, regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢des, atendendo, assim, ao
principio da competitividade. Caso surjam novas vagas durante o prazo de validade
do Concurso Publico, o percentual de reserva serd observado, conforme
especificado no subitem 4.1.1.

4.1.4 Conforme o 82° do art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298/1999, se na
aplicacado do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a
cada cargo resultar numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro
namero inteiro subsequente, exceto no caso previsto no subitem anterior.

4.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer atendimento especial
através do requerimento de inscricdo, indicando claramente, quais 0S recursos
especiais necessarios para o dia de realizacdo das provas, conforme previsto no
artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal n°. 3.298/99. Nao serdo aceitas quaisquer
solicitacbes de condicbes especiais para a realizacdo de prova apés o ato de
inscrigao.

4.2.1 O candidato portador de deficiéncia que necessite de tempo adicional
para a realizacdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, com justificativa acompanhada de
parecer original ou copia autenticada em cartério emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, nos termos do 82°do art. 40 do Decreto Federal n°. 3.298/1999. O
parecer citado devera ser enviado até o dia 30 de maio de 2017 para Secretaria
Municipal de Saude (Rua Boaventura, n. 46 - Bairro Centro - RIO
PARANAIBA/MG). Caso o candidato n&o envie o parecer do especialista no prazo
determinado, ndo realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha
assinalado tal opcédo no Requerimento de Inscrig&o.

4.2.2 O candidato que né&o solicitar condicdo especial na forma determinada
neste Edital, de acordo com a sua condi¢cdo, ndo a terd atendida sob qualquer
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alegacao, sendo que a solicitacdo de condicbes especiais sera atendida dentro dos
critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para
concorrer na condi¢do de portadores de deficiéncia sera divulgada nas portarias da
Sede da Prefeitura Municipal de RIO PARANAIBA e da Secretaria Municipal de
Saude, no dia 31 de maio de 2017.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de deficiéncia,
se aprovado no Processo Seletivo Simplificado, figurara na listagem de classificacédo
de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos
portadores de deficiéncias por cargo.

4.4 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncias, se
convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-admissionais, deverao
submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal, que verificara
sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o
grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 43
do Decreto Federal n°. 3.298/99.

4.4.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptidao
do candidato, observada a compatibilidade da necessidade especial da qual é
portador com as atribuicdes do cargo.

4.5 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo
médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), conforme especificado na Lei Estadual n°. 15.139/2006 e no Decreto
Federal n°. 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.6 A nédo-observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovacdo na pericia
médica ou 0 ndo-comparecimento a pericia acarretard a perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

4.6.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacédo a sua deficiéncia
sera excluido do processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado, e

respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
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V — DAS ATRIBUICOES A SEREM REALIZADAS NO PREENCHIMENTO
DAS VAGAS

Exercer as atividades de combate e prevencdo de endemias, mediante a
notificacdo de focos endémicos, vistoria e deteccédo de locais suspeitos, eliminacao
de focos, orientacdo gerais de saude; prevenir a malaria e da dengue, conforme
orientacdo do Ministério da Saude. Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas
as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe; emitir relatérios, subir escadas para verificagdo de caixa d’agua, calhas e
telhados, trabalhando com bombas de aspersao de 40kg, carregar EPI’s, bolsa de
equipamentos com peso de 15kg, dentre outras que demandam resisténcia fisica;
executar outras tarefas correlatas de acordo com o inciso Il do art.6° da Lei n.11.350
de 05/10/2006, para a contracdo dos agentes comunitarios de saude e agentes de
combate as endemias, € necessario que candidato faca o curso de qualificacédo

basica para a formacao de agente comunitario de saude e de endemias.

VI — DOS REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS.:

6.1 Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as
fases nele previstas.

6.2 Atender as condi¢cdes especiais, prescritas em leis e normas, para o
exercicio do cargo.

6.3 Ter, na data da contratacdo, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.

6.4 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e, se do sexo masculino,
com o servi¢o militar.

6.5 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

6.6 Nao estar condenado, criminalmente, por sentenca judicial transitada
em julgado.

6.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

6.8 Estar em situacdo regular com o orgao de fiscalizacdo do exercicio
profissional.

6.9 Nao ter sido demitido, por justa causa, de servi¢o publico.
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6.10 Comprovar o preenchimento dos requisitos acima na data da

contratacao.

VIl — DAS INSCRICOES

7.1 DA DATA E DO LOCAL

7.1.1 As inscricbes dos interessados poderdo ser feitas na Secretaria
Municipal de Saude (RUA Boaventura, n.46 Bairro Centro — RIO PARANAIBA/MG),
entre os dias 24/05/2017 a 29/05/2017, no periodo das 7h as 11h e das 12:30h as
16h.

7.2 DOS PROCEDIMENTOS

7.2.1 O candidato informard seus dados e preenchera seu requerimento de
inscricdo no local, dia e horario estabelecidos no item 7.1.1 deste edital.

7.2.2 Sera admitida a inscricdo por terceiros, mediante apresentacdo de
procuracdo simples, com firma reconhecida em cartério. A procuracao ficara retida.

7.2.3 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade
pelas informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento do requerimento de
inscricdo e de sua entrega.

7.2.4 O candidato devera apresentar, no ato da inscricdo, coépia dos
seguintes documentos:

- CPF;

- Carteira de identidade; e

- Comprovante de escolaridade- Ensino Médio Completo.

- Comprovante de endereco com data igual ou anterior a da publicagcdo do
presente edital, constando o nome do candidato ou na falta deste outro documento
gue comprove o vinculo do concorrente;

7.2.5 Serao vedadas, apds a entrega dos documentos, qualquer substituicéo,
inclusdo ou complementacéao.

7.2.6 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
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7.2.7 Nao sera deferida a solicitacdo de inscricio que nado atender
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
7.2.8 A inscricdo do candidato implica em sua aceitacdo tacita das normas

previstas neste edital.

VIIl — DO PROCESSO DE AVALIACAO

8.1 DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

8.1.1 As provas objetivas de multipla escolha serdo de carater eliminatério e
classificatorio.

8.1.2 As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de
Rio Paranaiba/MG, com data inicialmente prevista para o dia 10/06/2017, com
duracdo de 3 (trés) horas para sua realizacdo, em turno Unico, no horério
compreendido entre 08h00min e 11h00min, horario oficial de Brasilia/DF.

8.1.3 O local de realizacdo da prova escrita, para o qual devera se dirigir o
candidato, sera divulgado a partir de 31/05/2017 nas portarias da Sede da Prefeitura
Municipal de RIO PARANAIBA e da Secretaria Municipal de Saide. Sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova objetiva e o comparecimento no horéario determinado.

8.1.4 As questbes das provas escritas serdo do tipo multipla escolha, com 04
(quatro) opcdes (A a D) e uma Unica resposta correta.

8.1.5 A prova sera composta por 10 questbes de Portugués, 15 questbes de
Saude Publica, 05 questfes de Matematica totalizando 30 (trinta) questdes, valendo
01 (um) ponto cada.

8.1.6 Conteudo Programatico:

PORTUGUES

Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretacdo de texto.
Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras. Pontuacéo.
Acentuacdo grafica. Ortografia. Fonética e fonologia, regéncia verbal e nominal.

Significagao das palavras; linguagem figurada; sinbnimos e antdnimos.
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SAUDE PUBLICA

BRASIL, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990. BRASIL, Lei Federal n°. 11.350
de 05/10/2006.

Dengue: Instru¢des para Pessoal de combate ao Vetor. Manual de Normas
Técnicas. Brasilia, abril/2001.

A bibliografia acima nédo exclui a possibilidade da Banca Examinadora de

utilizar outras obras na formulacao das questdes.

MATEMATICA

Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
Operacgdes com o0s conjuntos numéricos: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, diviséo;
Equacao e inequagédo do 1° grau; Porcentagem; Juros simples; Descontos; Relagdes
e Funcdes; Area, perimetro, Area das figuras planas; Sistema decimal de medidas;

Razdes e proporc¢des. Logica.

8.1.7 Nao serdo computadas questbes nao respondidas, questbes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), ou haja
gue emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.1.8 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolvé-la
ao fiscal devidamente assinada no local indicado.

8.1.9 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento do total de pontos da prova escrita objetiva
de multipla escolha.

8.1.10 Serao considerados eliminados do Processo Seletivo os candidatos
gue néo perfizerem o minimo de 30% em cada disciplina.

8.1.11 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que véao
além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo, aplicagéo,
analise, sintese e avaliacao, valorizando a capacidade de raciocinio.

8.1.12 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo
das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o

seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, comprovante de
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inscricdo e cédula oficial de identidade original, ou outro documento equivalente
(com foto e assinatura).

8.1.13 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das
provas apos o horério fixado para o seu inicio.

8.1.14 Néao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data
ou em horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

8.1.15 N&o sera permitido, em nenhuma hip6tese, 0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo no estabelecimento de
aplicacao das provas.

8.1.16 Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que:

. nao comparecer para realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

. ndo apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento
equivalente e o comprovante de inscricao.

8.1.17 No dia 12/06/2017 sera afixado nas portarias da Sede da Prefeitura
Municipal de RIO PARANAIBA e da Secretaria Municipal de Saude, além do site da
Prefeitura Municipal o gabarito preliminar da prova escrita objetiva.

8.1.17 Os recursos deverdo ser apresentados em até 01 (um) dia
subsequente a publicacdo do gabarito, ou seja, até o dia 13/06/2017.

8.1.18 O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacao daquilo
em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alegac¢des com citagfes de artigos, de legislacao, itens, paginas de
livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos com
fundamentacdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

8.1.19 Os recursos deverdo ser protocolados pessoalmente, na Secretaria
Municipal de Saude/ RUA Boaventura, n.46 - Centro - RIO PARANAIBA/MG, com
identificacdo do candidato, nimero de inscrigdo, cargo para o qual concorre, dentro
do prazo previsto, os quais serédo conferidos e lacrados no ato do recebimento.

8.1.20 No dia 19/06/2017 sera afixado nas portarias da Sede da Prefeitura
Municipal de RIO PARANAIBA e da Secretaria Municipal de Satde, além do site da
Prefeitura Municipal a listagem contendo o deferimento ou indeferimento dos
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recursos, a classificacdo dos candidatos aptos para a capacitacdo e para a prova

pratica de Conhecimentos especificos.

8.2 DA CAPACITAQAO EM CONHECIMENTOS TECNICOS ESPECIFICOS E
PROVA PRATICA

8.2.1 A Capacitacao sera oferecida pelos membros da comissao de avaliagcao
devidamente designados pela portaria correspondente, com foco nas ac¢fes préticas
do dia-a-dia dos agentes de endemias.

8.2.2 A prova pratica consistira em uma simulacdo de atendimento em
domicilio para avaliar a capacidade de observacdo, trabalho e atendimento do

candidato sendo tal avaliacdo classificatéria para o presente processo seletivo.

8.3 DA PROVA PRATICA DE INFORMATICA

8.3.1 A prova pratica de informética serdo realizadas no dia 29/06/2017 em
local e horario a ser divulgado pela equipe de organizacado. Sera atribuida pontuacéo
na entrevista de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

8.3.1 O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, no local de provas,,
com antecedéncia de 15 minutos ao horario fixado, conforme horario de Brasilia,
portando documento pessoal com foto;

8.3.2 A duracdo da prova prética sera de 15 minutos;

8.3.3. A prova pratica constituira de avalicdo voltada para o uso de Hardware
e Software, ferramentas e aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word), onde o
candidato devera demonstrar dominio em digitagéo.

8.3.4. E proibida a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletrénicos estranhos ao
ambiente de prova tais como telefones celulares, pagers, calculadoras, hand-dekds,
bips, walkman, pontos eletrénicos, relégios com calculadora ou similares, mp3 ou
similares.

8.3.5 Nao sera permitida qualquer consulta a livros, apostilas, cadernos,
dicionéarios, apontamentos, de quaisquer natureza, em qualquer meio, inclusive

eletrénico.
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IX — DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

9.1 Somente sera considerado classificado neste Processo Seletivo o
candidato que atender as condi¢Bes previstas neste Edital.

9.2 O critério de selecdo para determinacdo da ordem de classificacdo sera
por meio do somatorio das trés etapas do processo de avaliacao.

9.3 A classificacdo final dos candidatos se fara em ordem decrescente de
pontuagéao.

9.4 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos,
sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato
que tiver a maior idade e obtiver maior nUmero de pontos na entrevista.

9.5 O resultado sera afixado nas portarias da Sede da Prefeitura Municipal de
RIO PARANAIBA e da Secretaria Municipal de Satide, no dia 30/06/2017.

X — DO RESULTADO FINAL

10.1 A decisé@o da Comissao serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos administrativos adicionais.

10.2 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado
pelo Prefeito Municipal e afixado nas portarias da Sede da Prefeitura Municipal de
RIO PARANAIBA e da Secretaria Municipal de Saude.

10.3 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e aceita que,
caso aprovado, devera apresentar, copia dos documentos relacionados no item
7.2.4 deste instrumento convocatorio e, ainda:

o] Atestado médico constando apto para o exercicio da funcéo, fornecido
pelo Médico do Trabalho. A data para realizacdo deste exame serd agendada

individualmente com o candidato aprovado;

o] Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

o] Copia do titulo de eleitor, com comprovante de votacdo nas ultimas
eleicOes;

o] Certificado de alistamento militar;

11
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o] Certiddo de que ndo esta condenado criminalmente por sentenca
judicial transitada em julgado, acompanhada de Folha de Antecedentes Criminais

o] Declaragdo de nao ser servidor da Administragdo Direta e Indireta
deste Municipio e ndo ter sido demitido do servi¢o publico;

o] Declaracéo de disponibilidade de oito horas diarias de trabalho para
servicos internos e externos (visita domiciliar).

10.4 O nao cumprimento do previsto no item 10.3 pelo candidato implica em
sua renudncia a vaga, ficando a Administracdo Publica Municipal autorizada a

convocar o proximo candidato.

XI — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na técita aceitacao
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

11.2 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e admissao do
candidato, caso seja comprovada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou
irregularidade nas informacdes fornecidas.

11.3 A aprovacao no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de
direito a contratacao, ficando a concretizacéo desta condicionada a observancia das
disposicbes legais pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia da
Administracdo Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade
do Processo Seletivo e limites de vagas existentes.

11.4 Nao serdo contratados os candidatos que tiverem sido demitidos por
justa causa do servico publico.

11.5 O contratado assinar4 contrato administrativo com a administracao
publica.

11.6 O contrato firmado entre a administracdo publica e aprovado observara
os ditames da Emenda Constitucional 51/2006, Lei 11.350/2016, contratados sob
regime de trabalho juridico estatutario, enquanto durar a necessidade da
administracéo publica, sendo as contratacdes por prazo determinado somente para
substitui¢ao.
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11.10 Os casos omissos neste Edital serdo encaminhados a Comissao
especialmente nomeada para o Processo Seletivo para apreciacdo e decisao.

11.11 A Secretaria Municipal de Saude, através da Comissao nomeada para
0 Processo Seletivo, reserva-se o direito de usar de todas as formas legais para a
comprovacdo da veracidade dos dados informados na ficha de inscricdo do

candidato.

RIO PARANAIBA, 22 de maio de 2017.

-

VALDEMIR DIOGE DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

MAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG

CRONOGRAMA

Dia

Atividade

24/05/2017 das 7:00hs as
11:00hs e 12:30hs as 16:00hs

Inicio das Inscri¢cdes

29/05/2017 das 7:00hs as
11:00hs e 12:30hs as 16:00hs

Término das Inscricdes

31/05/2017 as 16:00hs

Divulgagé&o das inscricdes deferidas

10/06/2017 das 08:00hs as
11:00hs

Prova Objetiva

19/06/2017 as 13:00hs

Resultado da Prova Objetiva

21/06/2016 as 16:00hs

Apresentacdo Recurso

23/06/2016 as 13:00hs

Divulgacédo do Resultado da Prova Objetiva.

26/06/2017 das 08:00 as
11:00hs e das 12:00hs as
16:00hs

Capacitacdo na Sala de Reunifes da Secretaria

Municipal de Saude.

27/06/2017 e 28/06/2017 das
7:00hs as 11:00hs e das
12:00hs as 16:00hs

Prova Pratica de Conhecimentos Especificos-
Listagem com horarios a serem divulgados pela

Secretaria Municipal de Saude

29/06/2017 das 7:00hs as
11:00hs e das 12:00hs as
16:00hs

Prova Pratica de Informatica — Listagem com
horéarios a serem divulgados pela Secretaria

Municipal de Saude

30/06/2017 as 17hs

Resultado Final do Processo Seletivo
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ANEXO | — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr (a)
é portador (a) da

deficiéncia codigo internacional da

doenca (CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo

paciente com as atribuicdes do cargo de

disponibilizado no Processo Seletivo Simplificado /2017 conforme Edital.

Data: / /

Nome, assinatura e niumero do CRM do Médico Especialista na area de
deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrario, o atestado nao tera

validade.
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