PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG
Rua Capitao Franklin de Castro, 1065 - CENTRO
Caixa Postal 01 - 38.810-000 / (34) 3855-1223
CNPJ: 18.602.045/0001-00

EDITAL 002/2020

O MUNICIPIO DE RIO PARANAIBA, através da Secretaria Municipal de
Saude, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo
Publico Simplificado, visando ao preenchimento de 1 vaga, por meio de contratacao
por tempo determinado, e formacdo de cadastro de reserva para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com amparo nos

dispositivos da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal, nos seguintes termos:

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado a que se refere o presente Edital
ser& realizado sob responsabilidade da Comissdo nomeada pelo Prefeito Municipal,
através de Portaria especificamente para esse fim.

1.2 O Processo Seletivo sera constituido por analise curricular e prova de
informética.

1.3 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de
acordo com a necessidade da Administracdo, observada estritamente a ordem de
classificacdo, para realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo
comprovacédo de requisitos e apresentacao de exames e atestados médicos.

1.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (um) ano,
contado da data da homologacéao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

Il - DAS VAGAS: 01 (uma vaga).

lIl = DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

3.1 Cargo: Téecnico de Enfermagem — 1 (uma) Vaga

Remuneracao: GH:IV Valor R$ 1.361,61

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Qualificacdo: Ensino Médio Completo e Curso de Técnico de Enfermagem.

Possuir registro profissional competente.
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Local de Trabalho: UBS- Unidade Béasica de Saude de Guarda dos

Ferreiros- Nao sera disponibilizado transporte da sede do municipio paraa UBS.

3.2 Cargo: Agente Comunitério de Saude- Cadastro de Reserva
Remuneracao-IGH: V Valor R$ 1.400,00

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Qualificacao: Ensino Médio.

Local de Trabalho: UBS- Unidade Basica de Saude do Bairro Séo

Francisco

3.3 Cargo: Técnico em Higiene Dental- Cadastro de Reserva

Remuneracdo-IGH: VI Valor R$ 1.491,29

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Qualificacao: Ensino Médio Técnico Completo.

Local de Trabalho: Sede do Municipio a disposicdo da Secretaria
Municipal de Saude.

3.4 Cargo: Agente de Endemias- Cadastro de Reserva

Remuneracao: IGH-V- Valor R$ 1.400,00

Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais.

Qualificacao: Ensino Médio Completo mais Curso Previsto na Lei 11.350/2006
e ser morador da area de abrangéncia da equipe onde exercera sua funcao.

Local de Trabalho: 1- UBS Olhos D’Agua;

2- UBS Séo Francisco;

3- UBS Novo Horizonte;

4- UBS Guarda dos Ferreiros.

IV - DA INSCRICAO
4.1 Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos

para o cargo pleiteado.
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4.2 A inscricdo dos candidatos para os cargos constantes deste Edital,
conforme a Lei Complementar n°. 040, em regime de Contratacdo Temporaria, devera
ser feita na Secretaria Municipal de Saude (RUA Boaventura, n.46 Bairro Centro —
RIO PARANAIBA/MG), entre os dias 26/02/2020 & 03/03/2020, no periodo das
12:00hs as 18:00hs.

4.3 A inscricao sera feita preenchendo a ficha de inscricéo e identificando qual
0 cargo e o local de trabalho, juntamente com a entrega da documentacéo exigida
quesito 4.12 deste edital, que devera ser entregue ao servidor responsavel pelo
recebimento da mesma.

4.4 Nao havera conferéncia de documentos no momento da inscrigcao.

4.5 A inscricdo do candidato implicar4d no conhecimento e na tacita aceitacdo
das regras e condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, como também
em eventuais comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do processo
seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento.

4.6 A Ficha de Inscricdo — Anexo Il deste Edital, fornecida pela Administracéo
Publica Municipal, devera ser afixada na parte externa do envelope no ato da
inscricao.

4.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do Processo Seletivo se o
preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado informacdes
inveridicas.

4.8 O ato da inscri¢ao é pessoal e intransferivel, ndo cabendo inscricdo através
de procuragéo.

4.9 Nao serao aceitas inscricdes por procuracao, via fax, via postal e/ou via e-
mail.

4.10 O candidato recebera o protocolo de sua inscrigdo, Anexo lll, devidamente
assinado pelo responsavel pelo recebimento da inscrigao.

4.11 Sao requisitos minimos para a Inscricdo de que trata este Edital:

|. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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Il. Possuir, na data de encerramento das inscricdes, a escolaridade e requisitos

basicos exigidos para o exercicio das atividades a serem exercidas pelo

contratado;

lll. Possuir, na data de encerramento das inscri¢cdes, a idade minima de 18 anos

completos;

IV. Nao se enquadrar na vedacdo de acumulo de cargos ou func¢des publicas

(Art. 37, XVI e XVII da Constituicdo Federal);

V. N&o possuir contrato rescindido com a Administracdo Publica Municipal

através de processo administrativo disciplinar;

VI. Estar em dia com as obrigacfes eleitorais e, no caso de candidato do sexo

masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

4.12 Para efeito de inscricdo, o candidato devera entregar a seguinte
documentacéo:

|. Cépia de Documento de ldentidade e CPF,;

Il. Copia de Diploma, Certificado, Histérico Escolar ou Declaragdo que

comprove a escolaridade exigida;

lll. Cépia de certificado, declaracdo, ou Prova Documental que comprove

aptidao especifica para o ambito da atuacéo pleiteada;

IV- Endereco de e-mail pessoal.

4.13 Tera sua inscricdo indeferida o candidato que:

a) Nao apresentar todos os documentos exigidos como pré-requisitos, em
conformidade com este Edital,

b) Nao fizer a indicagéo correta da vaga de cargo pleiteada ou fazer opcéo para
mais de uma vaga,

c) N&o preencher os requisitos previstos neste Edital,

d) N&o apresentar a Ficha Padrdo de Inscrigdo devidamente preenchida e

assinada.

V- DA SELECAO



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG
Rua Capitao Franklin de Castro, 1065 - CENTRO
Caixa Postal 01 - 38.810-000 / (34) 3855-1223
CNPJ: 18.602.045/0001-00

5.1 Os candidatos que se inscreverem para 0 Processo Seletivo Simplificado
deverdo fazer sua opcao atendendo a disponibilidade de vagas e a necessidade do
Municipio, discriminando a area de atuagéo.

5.2 O processo seletivo simplificado constara de etapas distintas de avaligéao,

sendo as mesmas de carater classificatorio e eliminatorio, especificadas a seguir:

Cargo Forma de Avaliacao
Técnico de | Prova de Objetiva de portugués, matematica e
Enfermagem conhecimentos especificos e prova pratica de informéatica.

Agente Comunitério | Prova de Objetiva de portugués, mateméatica e

de Saude conhecimentos especificos e prova pratica de informatica.

Técnico em Higiene | Prova de Objetiva de portugués, matematica e

Dental conhecimentos especificos e prova pratica de informéatica.

Agente de Endemias | Prova de Objetiva de portugués, matematica e
conhecimentos especificos e prova pratica de informatica.

a.l) Prova de Obijetiva:

a.1.1) As provas objetivas de multipla escolha serdo de carater eliminatorio e
classificatorio.

a.1.2) As provas objetivas de multipla escolha seréo realizadas na cidade de
Rio Paranaiba/MG, com data inicialmente prevista para o dia 09/03/2020, com
duracdo de 3 (trés) horas para sua realizacdo, em turno Unico, no horario
compreendido entre 19h00min e 21h00min, horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1 O local de realizacédo da prova escrita, sera na Escola Municipal Padre
Goulart, localizada na rua Vereador Augusto Antdonio de Carvalho — 315, nesta
municipalidade.

5.2.2 As questdes das provas escritas serdao do tipo multipla escolha, com 04
(quatro) opcdes (A a D) e uma Unica resposta correta.

5.2.3 A prova sera composta por 10 questbes de Portugués, 10 questdes de
Matematica e 10 questbes de conhecimento especifico, totalizando 30 (trinta)
questdes, valendo 01 (um) ponto cada.

5.2.4 Conteudo Programaético:
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PORTUGUES-

Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretacdo de texto.
Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras. Pontuacéo.
Acentuacao grafica. Ortografia. Fonética e fonologia, regéncia verbal e nominal.
Significacdo das palavras; linguagem figurada; sinbnimos e anténimos.

MATEMATICA-

Numeros Naturais: significados e Sistema de numeracdo Decimal; NUmeros
Racionais: significados, representacdo decimal e fracionaria, equivaléncia, ordenacédo
e localizacdo na reta numérica;, Operacdes com numeros naturais e racionais:
significados, propriedades e procedimentos de célculo das operacbes de adicao,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Mdltiplos e divisores. Divisibilidade. Numeros
primos; Linguagem algébrica; célculo algébrico; Figuras geométricas espaciais e
planas: caracteristicas, propriedades, elementos constituintes, composicao,
decomposicdo, ampliacdo, reducdo e representacdo; Medidas: procedimentos e
instrumentos de medida; sistemas de medidas decimais (comprimento, superficie,
volume, capacidade, massa e temperatura) e conversdes; medidas de tempo e
conversodes; sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO TECNICO EM HIGIENE DENTAL-

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde; Politica de Satde Bucal —
Brasil Sorridente; Atribuicbes do ASB e TSB e sua importancia na equipe
odontoldgica; Lei n°11.889, de 24 de dezembro de 2008, que regulamenta o exercicio
das profissdes de Técnico em Saude Bucal — TSB e de Auxiliar em Saude Bucal —
ASB; Conceitos de prevencéao e controle de doencas bucais para individuos, familia e
comunidade; Técnicas de esteriliza¢do e desinfeccdo; Materiais de uso odontolégico;
Equipamentos e Instrumentais; Conservacdo e Manutencdo de equipamentos
odontoldgicos; Processos de limpeza, desinfeccéo e esterilizacdo de instrumentais,
equipamentos e ambientes odontolégicos; Métodos preventivos contra agravos
bucais; Anatomia dentaria e fisiologia da cavidade bucal; Placa bacteriana; Doenca
carie, doenca periodontal, ma-ocluséo e lesbes da mucosa; Técnicas radiogréaficas e
processamento de filme radiografico.

CONHECIMENTO ESPECIFICO TECNICO DE ENFERMAGEM-

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude; Politicas de saude; A
Estratégia de Saude da Familia; Atribuicbes do técnico de enfermagem e sua
importancia na equipe do PSF; Conceitos de prevencao e controle de doencas para
individuos, familia e comunidade; Biosseguranca e Educacdo Ambiental; Técnicas de
esterilizacéo e desinfeccéo; Saude da crianca; Vigilancia em Saude; Saude sexual e
saude reprodutiva; Programa Nacional de Imunizagéo; Atencao ao pré-natal de baixo
risco; Saude da pessoa idosa; HIV/Aids, hepatites e outras DST; Condigfes crénicas

6
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na  atencgéo primaria. &  saude; Administragéo de medicacao.
CONHECIMENTO ESPECIFICO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil artigos: 37, 196 a 200. Sistema
Unico de Saude: Principios e diretrizes. Leis Organicas da Satde: Lei n° 8.080/90 e
Lei n° 8.142/90. Portaria 648/2006. Politica Nacional de Atencdo Bésica. Nocdes
Basicas de Epidemiologia. Vigilancia em Saude. Pacto pela Saude. O Trabalho do
Agente Comunitario de Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. ABCDE
das Hepatites Virais para Agentes Comunitarios de Saude. O Agente Comunitario de
Saude no Controle da Dengue. Alimentacao e Nutricdo para as Familias do Programa
Bolsa Familia.

CONHECIMENTO ESPECIFICO AGENTE DE ENDEMIAS-

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil artigos: 37, 196 a 200. Sistema
Unico de Saude: Principios e diretrizes. Leis Organicas da Saude: Lei n° 8.080/90 e
Lei n°® 8.142/90. Portaria 648/2006. Politica Nacional de Atencdo Béasica. Nocdes
Bésicas de Epidemiologia. Vigilancia em Saude. BRASIL, Lei Federal n°. 8.080, de
19/09/1990. BRASIL, Lei Federal n°. 11.350 de 05/10/2006. Dengue: Instrucdes para
Pessoal de combate ao Vetor. Manual de Normas Técnicas. Brasilia, abril/2001.

A bibliografia acima n&do exclui a possibilidade da Banca Examinadora de

utilizar outras obras na formulacdo das questdes.

5.3 DA PROVA PRATICA DE INFORMATICA

5.3.1 A prova pratica de informética seréo realizadas no dia 11/03/2020 em
local e horario a ser divulgado pela equipe de organizacdo. Seré atribuida pontuacéo
na prova de informatica de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

5.3.1 O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, no local de provas,
com antecedéncia de 15 minutos ao horario fixado, conforme horario de Brasilia,
portando documento pessoal com foto;

5.3.2 A duracéo da prova prética sera de 15 minutos;

5.3.3. A prova prética constituira de avalicdo voltada para o uso de Hardware e
Software, ferramentas e aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word), onde o
candidato devera demonstrar dominio em digitacao.

5.3.4. E proibida a utilizagcdo de quaisquer aparelhos eletrénicos estranhos ao

ambiente de prova tais como telefones celulares, pagers, calculadoras, hand-dekds,
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bips, walkman, pontos eletrénicos, reldgios com calculadora ou similares, mp3 ou
similares.

5.3.5 Nao sera permitida qualquer consulta a livros, apostilas, cadernos,
dicionarios, apontamentos, de quaisquer natureza, em qualquer meio, inclusive
eletronico.

5.4 — DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

5.4.1 Somente sera considerado classificado neste Processo Seletivo o
candidato que atender as condi¢des previstas neste Edital.

5.4.2 O critério de selecao para determinacdo da ordem de classificacdo sera
por meio do somatorio das duas etapas do processo de avaliacao.

5.4.3 A classificacdo final dos candidatos se fard em ordem decrescente de
pontuagéao.

VI- DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS

6.1 A listagem oficial dos candidatos aprovados sera divulgada pela Comissao
Organizadora encarregada de acompanhar o Processo Seletivo Simplificado, no dia
19/03/2020, a qual sera afixada no Quadro de Publicacdes da Secretaria Municipal de

Saude e na Prefeitura Municipal de Rio Paranaiba.

VIl- DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1 Nos casos de empate na classificacdo dos cargos estabelecidos no Anexo

I, 0 desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
|. Candidato com maior idade;
Il. Em caso de persisténcia do empate, sera realizado sorteio publico.

VIlI- DO RECURSO
8.1 O recurso para a revisdo dos pontos obtidos na classificacdo devera ser
solicitado pelo candidato, por escrito, a Comissdo Especial encarregada de
acompanhar o Processo Seletivo Simplificado, no prazo maximo de 48 horas,
apos a divulgacao da classificacao.
8.2 Os pedidos de recurso serao julgados apds o seu recebimento, dentro de

24 (vinte e quatro) horas.
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IX- DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

9.1 A convocacao dos classificados para ocuparem as vagas sera efetuada
pela Secretaria Municipal de Administracao, sob a Coordenac¢ao do Departamento de
Recursos Humanos, de acordo com a listagem final e observada rigorosamente a
ordem de classificacdo, conforme a necessidade do Municipio.

9.2 A Secretaria Municipal interessada, apds o encerramento do Processo
Seletivo, encaminhar4d ao Chefe do Poder Executivo o pedido de Contratacdo
Temporaria, mediante justificativa condizente com as necessidades da Secretaria,
observada a lista de candidatos classificados, em conformidade com as vagas
constantes deste Edital.

9.3 O ndo comparecimento do candidato no prazo de 48 horas, contados da
data da convocacao, implicar4 na sua reclassificagdo, assumindo o ultimo lugar na
lista de aprovados de cada cargo.

9.4 A contratacdo em carater temporario, de que trata este Edital, dar-se-a
mediante celebracdo de contrato administrativo de prestagdo de servigos pela
Administracdo Publica e pelo profissional contratado.

9.5 No ato da convocacao o candidato devera entregar copia dos seguintes
documentos:

I.  Uma foto 3x4 recente;
II. Atestado de saude ocupacional,

lll.  Copia Autenticada do CPF;

IV. Copia Autenticada do Documento de Identidade;

V. Copia Autenticada do Titulo de eleitor e comprovante de quitacédo
eleitoral;

VI.  Copia Autenticada da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

VIl.  Cartdo PIS/PASEP (se possuir);

VIIl.  Comprovante de residéncia;

IX.  Comprovante de conta bancaria (se possuir);

X.  Copia Autenticada da formacéo académica/titulacao;
Xl.  Registro no Conselho de Classe em caso de funcdo regulamentada por

Lei;
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Xll.  Declaracao de ndo acumulacao de cargo publico;

Xlll.  Certificado de reservista, no caso de ser candidato do sexo masculino;

XIV.  Certiddo de nascimento ou casamento;

XV.  Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

XVI.  Cartdo de Vacina dos filhos menores de 5 anos;

XVII.  Declaracdo de bens que constituem seu patrimonio;
XVIII. Declaragao de dependentes para fins de Imposto de Rendas;

XIX.  Certidao Negativa de Divida a Fazenda Municipal;

XX.  Numero de telefone;

9.6 Dos Compromissos Dos Candidatos:
a) Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo cumprir fielmente a carga
horaria de acordo com o0 cargo que concorreu para as vagas e servigos, exercendo
suas funcdes nos dias e horarios estabelecidos pela coordenacdo conforme
necessidade do servico a ser ofertado.
b) Os profissionais contratados poderao ter rescindido o contrato a qualquer tempo,
conforme avaliagdo de seu desempenho, considerando 0s seguintes itens:
assiduidade, comprometimento e qualidade das atividades desempenhadas,
interacdo com eixos tematicos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, relagéo profissional com os demais servidores e responsaveis. A avaliagcao
sera realizada por uma Comissao Especifica da Secretaria de Saude de Rio
Paranaiba.

X-  DAS FUNCOES

|- TECNICO DE ENGERMAGEM -

DAS ATRIBUICOES: Receber e encaminhar pacientes; agendar consultas; verificar
sinais vitais como pulso, temperatura, pressao arterial, frequéncia respiratéria; aplicar
vacinas; administrar e fornecer medicamentos; efetuar curativos; coletar exames
laboratoriais; realizar eletrocardiograma; auxiliar na realizacdo de exames e testes
especificos; notificar ou encaminhar para notificacdo os pacientes com suspeita de
doencas de notificagdo compulsoria; realizar aspiracdo em tubo oro-traqueal e
tragueostomia; realizar ou auxiliar sondagem nasogastrica, nasoenteral e vesical,
encaminhar o paciente ao banho e promover o banho de leito; realizar mudanca de
cubito; trocar roupas; realizar procedimentos de isolamento; auxiliar na realizacao dos
procedimentos de pacientes para cirurgia; auxiliar em procedimentos cirdrgicos e
anestésicos; observar o quadro pos-operatério e intervir se necessario; realizar visitar
domiciliares; esterilizar ou preparar materiais para esterilizagdo; acompanhar e

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG
Rua Capitao Franklin de Castro, 1065 - CENTRO
Caixa Postal 01 - 38.810-000 / (34) 3855-1223
CNPJ: 18.602.045/0001-00

transportar pacientes; integrar e participar de reunides de equipe; atuar de forma
integrada com profissionais de outras instituicbes; orientar e supervisionar 0s
trabalhos auxiliares de enfermagem.

I- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DAS ATRIBUICOES: Realizar as atribuicdes comuns a todos os profissionais das
equipes de Atencdo Béasica de acordo com a Portaria n°. 2.488/GM/MS/2011;
Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea;
Cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados;
Orientar as familias quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis; Realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Acompanhar, por meio
de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas
deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de
risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como referéncia a média de uma visita/familia/més;
Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacéo
adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; Desenvolver
atividades de promocédo da saude, de prevencdo das doencas e agravos e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acfes educativas individuais
e coletivas nos domicilios e na comunidade, por exemplo, combate a dengue, malaria,
leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito
das situacBes de risco; e; Estar em contato permanente com as familias,
desenvolvendo acdes educativas, visando a promocao da saude, a prevencao das
doencas e ao acompanhamento das pessoas com problemas de saude, bem como
ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa-Familia ou de
qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado pelo governo federal, estadual e municipal, de acordo
com o planejamento da equipe.

ll- TECNICO EM HIGIENE DENTAL

DAS ATRIBUICOES: Colaborar com os programas educativos de saude; Colaborar
nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor e anotador;
Participar de treinamento de atendentes de consultérios dentarios; Educar e orientar
0S pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencdo e tratamento de doencas
bucais; Fazer demonstracdo de técnicas de escovacao; Fazer tomada e revelacao de
radiografias infra orais; Realizar a remocédo de indultos, placas e célcio supra
gengivais; Executar a aplicacdo de substancias restauradoras; Inserir e condensar
substancias restauradoras; Polir restauracfes; Proceder a limpeza e a antissepsia do
campo operatorio, antes e ap0s 0s atos cirurgicos; Confeccionar modelos; Remover
suturas; Preparar moldeiras; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca
do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

IV- AGENTE DE ENDEMIAS
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DAS ATRIBUICOES: Exercer as atividades de combate e prevencdo de endemias,
mediante a notificacdo de focos endémicos, vistoria e deteccéo de locais suspeitos,
eliminacdo de focos, orientacdo gerais de saude; prevenir a maléria e da dengue,
conforme orientacdo do Ministério da Saude. Acompanhar, por meio de visita
domiciliar todas as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades
definidas pela equipe; emitir relatérios, subir escadas para verificagao de caixa d’agua,
calhas e telhados, trabalhando com bombas de aspersao de 40kg, carregar EPI’s,
bolsa de equipamentos com peso de 15kg, dentre outras que demandam resisténcia
fisica; executar outras tarefas correlatas de acordo com o inciso Il do art.6° da Lei
n.11.350 de 05/10/2006, para a contracdo dos agentes comunitarios de saude e
agentes de combate as endemias, € necessario que candidato faca o curso de
qualificacdo béasica para a formacéo de agente comunitario de salude e de endemias.

Xl- DO REGIME JURIDICO
11.1 Os candidatos classificados no presente Processo Seletivo Simplificado seréo
contratados sob o regime juridico de contratagdo temporaria.
11.2 Concluido o Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, a Secretaria
Municipal de Administracéo viabilizard a chamada dos candidatos classificados para
o preenchimento das vagas, em conformidade com os pedidos da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.
Xll- DAS DISPOSIC}C)ES FINAIS
12.1 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 meses a partir da
data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.
12.2 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comisséao Especial,
de acordo com a Constituicdo Federal, com base nos principios administrativos e

demais normas de direito visando sempre atingir o Interesse Publico.

RIO PARANAIBA, 21 de fevereiro de 2020.

VALDEMIR DIOGENES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

MARCIA ELAINE SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE
FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO N° (N&o preencher)

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / / RG:
U.F.

CPF:

ENDERECO: N°

BAIRRO: CIDADE:

CEP: TEL:

E-MAIL:

Vaga:
DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informacdes prestadas
nesta Ficha de Inscricdo, bem como a veracidade dos documentos entregues, estando
de acordo com as normas deste Processo Seletivo Simplificado. Declaro, ainda, ter
conhecimento das exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o
Processo Seletivo, e que aceito e atendo a todos 0s requisitos minimos e condi¢cdes
estabelecidas para o exercicio do cargo, comprometendo-me, ainda, a sua devida
comprovacao, quando exigida.

Rio Paranaiba, de 2020.

Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscricéo
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ANEXO I )
PROTOCOLO DE INSCRICAO

PROTOCOLO DE INSCRICAO Ne°

Assinatura do Candidato Responséavel pela Inscrigdo

Rio Paranaiba, de 2020.

PROTOCOLO DE INSCRICAO Ne°

Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscricdo

Rio Paranaiba, de 2020.

PROTOCOLO DE INSCRICAO Ne°

Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscricéo

Rio Paranaiba, de 2020.
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CRONOGRAMA
Dia Atividade
26/02/2020 das 12:00 as Inicio das Inscri¢cbes
18:00hs
03/03/2020 as 17:30hs Término das Inscricbes
09/03/2020 as 19:00hs Prova Objetiva
10/03/2020 as 17:30hs Divulgacédo do horario e local prova de
informatica
11/03/2020 Prova de informéatica
13/03/2020 Resultado Final do Processo Seletivo
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